
质量
方针

美卓为矿物加工、骨料和金属精炼行业提供产品、解决方案和服务。

我们的愿景是成为客户可持续利用地球自然资源的首选。

我们以安全的方式提供服务、确保可靠性、实现创新、缔造卓越。

• 美卓最高管理层对我们业务的绩效和质量表现出领导力、担当和积极承诺。

• 我们通过了解客户的需求并始终如一的提供高质量和一致性的产品和服务来

确保客户满意度。

• 我们遵守所有适用的法规要求和标准，并履行公司的环境、经济和社会责任。

我们的责任范围包括在我们的工作场所或在我们监管的客户现场参观或工作

的承包商、供应商和其他第三方。

• 我们设定年度目标，监测和持续改进我们的运营、工作环境、流程、产品和

服务。

• 我们已经落实相关流程和程序，确保以高水平来协调整合我们的活动。

• 我们确保识别和管理所有风险和机遇，我们以预防和最小化缺陷、污染和事

故的方式策划、实施我们的运营和产品制造。

• 我们不断发展员工的能力，确保他们接受充分的培训，并拥有安全的工作环

境。

• 对我们来说，重要的是要有一个开放、信任和高绩效的文化，每个人都有权

参与并不断改进我们的工作方式、产品和服务。
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环境、健康和安全
方针

美卓为矿物加工、骨料和金属精炼行业提供产品、解决方案和服务。

我们的愿景是成为客户可持续利用地球自然资源的首选。

我们以安全的方式提供服务、确保可靠性、实现创新、缔造卓越。

• 对我们来说，卓越的环境、健康和安全（EHS）是我们可持续的业务方法和决策的

组成部分。

• 我们保护员工、承包商和客户的健康、安全和人权。

• 我们在整个价值链中保护环境，旨在最大限度地减少污染，减少自然资源和能源的

使用。

• 我们交付可持续的产品和服务。

• 我们遵守适用的法律法规，并致力于超越这些法律法规要求，以符合我们成为一流

组织的期望。

• 我们为“环境、健康与安全” (environment, health and safety, EHS) 设定明确的目标，

并不断完善公司管理制度以及工作方式，同时和公司员工协商，鼓励他们定期参加

EHS 活动。

• 我们管理危险源并降低风险，旨在为我们所有的工作场所提供安全、健康和环境友

好的工作条件。

• 在与客户、供应商和其他利益相关者共事时，我们始终强调我们高标准的EHS行为

准则，并期望他们按照相同的标准行事。

尽管总裁和执行团队最终要对EHS负责，但所有员工和利益相关者必须努力实施此方

针。授权每个人发声并采取行动的权力，确保这一方针完全得到充分落实。
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